EMPLOYERS TO KEEP THIS FORM ON FILE FOR 5 YEARS
North Country – Yiddish 2022


[bookmark: _Hlk503280738]Section 3 ארבעטער זעלבסט-דערקלערונג

בוי ארבעט פראיעקטן וואס האבן באקומען געוויסע פעדעראלע געלטער מוזן געבן, ווי ווייט נאר מעגליך, אויפנאם און טרענירונג פריאריטעט פאר נידריגע-אינקאם מענטשן. אפליקאנטן, ארבעטערס און ארבעטסגעבער זאלן אויספולן דעם בלאט צו באשטימען אויב אן אפליקאנט\ארבעטער איז א Section 3ארבעטער אדער געצילטע Section 3ארבעטער. ענטפערס זענען פרייוויליג פאר אפליקאנטן\ארבעטער. קיין שום זאך אויף דעם פארם זאל ווערן גענוצט צו באשטימען ארבעטער באצאלונג אדער העכערונגען.
	אפליקאנט\ארבעטער נאמען:
	היים אדרעס:

	

	




אפטיילונג 1: אפליקאנט\ארבעטער באשטעטיגונג (ארבעטער פולט אויס אפטיילונג__
א. איך בין א סעקשאן 3 ארבעטער אויב איינע פון די פאלגנדע איז גילטיג פאר מיר (באצייכנט אלע וואס זענען גילטיג):
1. יא איך בין אYouthBuild אנטיילנעמער
1. יא מיין אינדיווידועלע אינקאם אדער די אינקאם פון מיין הויזגעזונד שטייט אויסגערעכנט אונטן.
באמערקונג: איינוואוינער\געניסער פון די פאלגנדע בענעפיטן וועלן ווארשיינליך נאכקומען די נידריג-אינקאם באדינגונגען:
מעדיקעיד - פובליק אסיסטענס\TANF - SNAP\פוד סטעמפס - Section 8-אסיסטעד האוזינג - פובליק האוזינג
אינדיווידועלע אינקאם (II) אדער הויזגעזונד אינקאם (HH) פאר די לעצטע יאר אין North Country  קאונטיס ווערן אויסגערעכנט אונטן.   
צום ביישפּיל, אויב עס זענען דא 5 מענטשן אין אייער הויזגעזונד, גייט צו HH of 5 פאר אייער קאונטי און קוקט אויב אייער HH אינקאם פאלט אריין אין יענע קאטעגאריע.  
	Clinton
	Essex
	Franklin
	Hamilton

	II:         $0 - $45,000
HH 2:  $0 - $51,400
HH 3:  $0 - $57,850
HH 4:  $0 - $64,250
HH 5:  $0 - $69,400
HH 6:  $0 - $74,550
HH 7:  $0 - $79,700
HH 8:  $0 - $84,850
	II:         $0 - $42,950
HH 2:  $0 - $49,100
HH 3:  $0 - $55,250
HH 4:  $0 - $61,350
HH 5:  $0 - $66,300
HH 6:  $0 -$71,200
HH 7:  $0 - $76,100
HH 8:  $0 - $81,000
	II:         $0 - $42,950
HH 2:  $0 - $49,100
HH 3:  $0 - $55,250
HH 4:  $0 - $61,350
HH 5:  $0 - $66,300
HH 6:  $0 -$71,200
HH 7:  $0 - $76,100
HH 8:  $0 - $81,000
	II:         $0 - $44,350
HH 2:  $0 - $50,700
HH 3:  $0 - $57,050
HH 4:  $0 - $63,350
HH 5:  $0 - $68,450
HH 6:  $0 - $73,500
HH 7:  $0 - $78,600
HH 8:  $0 - $83,650

	Jefferson
	Lewis
	St. Lawrence
	באמערקונג: אינקאם סומע מוז אריינרעכענען אלע קוועלער פון אינקאם פארדינט דורך אלע וואס וואוינען אין דעם הויזגעזונד וואס זענען 18+ יאר אלט. די אינקאם רעינדזשעס זענען באזירט אויף 2022 נידריג-אינקאם ראמען. אינקאם ראמען קענען ווערן געטוישט. באזוכט די HUD אינקאם ראמען דאקומענטאציע סיסטעם פאר נאך איינצעלהייטן: https://www.huduser.gov/portal/datasets/il.html 


	II:         $0 - $42,950
HH 2:  $0 - $49,100
HH 3:  $0 - $55,250
HH 4:  $0 - $61,350
HH 5:  $0 - $66,300
HH 6:  $0 -$71,200
HH 7:  $0 - $76,100
HH 8:  $0 - $81,000
	II:         $0 - $42,950
HH 2:  $0 - $49,100
HH 3:  $0 - $55,250
HH 4:  $0 - $61,350
HH 5:  $0 - $66,300
HH 6:  $0 -$71,200
HH 7:  $0 - $76,100
HH 8:  $0 - $81,000
	II:         $0 - $42,950
HH 2:  $0 - $49,100
HH 3:  $0 - $55,250
HH 4:  $0 - $61,350
HH 5:  $0 - $66,300
HH 6:  $0 -$71,200
HH 7:  $0 - $76,100
HH 8:  $0 - $81,000
	


איך (אפליקאנט\ארבעטער) באשטעטיג אז די אויבנדערמאנטע אינפארמאציע איז אמת, פולקאם, און ריכטיג לויט מיין בעסטע וויסן און גלייבן. 

אפליקאנט\ארבעטער אונטערשריפט: X_______________________________________דאטום________________________________

(ענגליש פאר ארבעטסגעבער) צו זען אן איבערגעזעצטע ווערסיע פון די ווערטער, גייט צום קומענדיגע אפטיילונג פון דעם פארם.
(EMPLOYER TO COMPLETE) Section 2: EMPLOYER CERTIFICATION & DETERMINATION OF SECTION 3 WORKER STATUS:
A. Employee is a Section 3 Worker if ONE of these apply: (check all that apply):
1. YES Applicant/Employee checked one of the items above and signed the self-certification above.     
1. YES Applicant/Employee’s individual income from the position they (will) occupy with the Employer signing this form, when annualized on a full-time basis, is considered “low-income” according to the table above.  
1. YES Applicant/Employer has obtained certification from a Public Housing Agency or a Section 8 program that the employee is a resident/participant.
1. YES The individual is employed by a Section 3 Business AND that business has completed a Section 3 Business Certification. Employer must obtain proof of Section 3 Business Certification available here: https://hudapps.hud.gov/OpportunityPortal
*Section 3 Business:  Is at least 51% owned/controlled by low-income persons.  Over 75% of labor hours worked by Section 3 workers within prior 3-month period.  At least 51% owned/controlled by current public housing or Section 8-assisted housing residents.

B. Employee is a Targeted Section 3 Worker if ONE of these apply: (check all that apply):
1. YES Applicant/employee self-certified that they are a YouthBuild Participant (See Section 1, Question #1). 
1. YES Applicant/employee is employed by a Section 3 Business (Check here if Section 2:A:4, above, is checked).
1. YES Applicant/employee lives in the neighborhood or service area of the Project AND they are a Section 3 Worker (one of the boxes in Section 2:A is checked). A service area is defined as within 1 mile of the work site or, if fewer than 5,000 people live within one mile of a work site, an expanded circle centered on the work site that is sufficient to encompass a population of 5,000 people according to the most recent U.S. Census. 
If the worker’s individual income or household annual income for the previous or annualized calendar year fell below the income limit as established by HUD, they are considered “low-income” and are a Section 3 Worker who is eligible for hiring priorities in a Section 3 Project.
BASED ON THE ABOVE, EMPLOYE IS A (check one, if applicable):    Section 3 Worker    Targeted Section 3 Worker 
The Applicant/Employee can be reported as a Section 3/Targeted Section 3 Worker for 5 years from the date of signature below.

I (Employer) certify that the above statements are true, complete, and correct to the best of my knowledge and belief. 

Employer Signature X________________________Name: ______________________Date______________________

EMPLOYER SECTION TRANSLATED YIDDISH 
אפטיילונג 2: ארבעטסגעבער באשטעטיגונג און באשטימונג פון SECTION 3 ארבעטער סטאטוס:
א. ארבעטער איז א Section 3_ארבעטער אויב איינע פון די פאלגנדע איז גילטיג פאר מיר (באצייכנט אלע וואס זענען גילטיג):
1. יא אפליקאנט\ארבעטער האט באצייכנט איינע פון די אייטעמס אויבן און אונטערגעשריבן די זעלבסט-דערקלעראציע אויבן.     
1. יא אפליקאנט\ארבעטער'ס אינדיווידועלע אינקאם פון די שטעלע וואס יענער האט אדער וועט האבן ביים ארבעטסגעבער אונטערשרייבן דעם פארם, ווען אניועלייזד אויף א פול-טיים באזיס, ווערט באטראכט אלס "נידריג-אינקאם" לויט דעם טאוול אויבן.  
1. יא אפליקאנט\ארבעטער האט באקומען באשטעטיגונג פון א פובליק האוזינג אגענטור אדער א Section 8 פראגראם אז דער ארבעטער איז אן איינוואוינער\אנטיילנעמער.
1. יא דער מענטש ארבעט ביי א Section 3 ביזנעס און יענע ביזנעס האט אויסגעפולט א Section 3 ביזנעס באשטעטיגונג. ארבעטסגעבער מוז באקומען באווייז פון Section 3 ביזנעס באשטעטיגונג וואס איז אוועילעבל דא:https://hudapps.hud.gov/OpportunityPortal
*Section 3  ביזנעסער:  איז אמווייניגסטנס 51% אונטער אייגנטום\קאנטראל פון נידריג-אינקאם מענטשן; איבער 75% פון ארבעטס שטונדן געארבעט דורך Section 3 ארבעטערס אינערהאלב פריערדיגע 3-מאנאט צייט אפשניט; אדער אמווייניגסטנס 51% אונטער אייגנטום\קאנטראל פון יעצטיגע פובליק האוזינג אדער Section 8-אסיסטעד האוזינג איינוואוינער.

ב. ארבעטער איז א געצילטע סעקשאן 3 ארבעטער אויב איינע פון די פאלגנדע זענען גילטיג (באצייכנט אלע וואס זענען גילטיג):
1. יא אפליקאנט\ארבעטער האט זעלבסט-באשטעטיגט אז מען איז א YouthBuild אנטיילנעמער (זעט אפטיילונג 1, פראגע #1). 
1. יא אפליקאנט\ארבעטער ארבעט ביי א Section 3 ביזנעס (באצייכנט דא אויב אפטיילונג 2:A:4 אויבן, איז באצייכנט.)
1. יא אפליקאנט\ארבעטער וואוינט אינעם געגנט אדער סערוויס געגנט פונעם פראיעקט און מען איז אSection 3 ארבעטער (איינע פון די קעסטלעך אין סעקשאן 2:A איז באצייכנט).  א סערוויס געגנט מיינט אינערהאלב 1 מייל פון דעם ארבעטס פלאץ אדער, אויב ווייניגער ווי 5,000 מענטשן וואוינען אינערהאלב איין מייל פון אן ארבעטס פלאץ, איז א פארברייטערטע קרייז געצענטערט אויפן ארבעטס פלאץ וואס איז גענוג צו ארייננעמען א באפעלקערונג פון 5,000 מענטשן לויט די לעצטע US צענזוס. 
אויב דער ארבעטער'ס אינדיווידועלע אינקאם אדער הויזגעזונד יערליכע אינקאם פאר די פריערדיגע אדער אניועלייזד קאלענדער יאר איז געפאלן אונטער דעם אינקאם ראם ווי HUD האט אוועקגעשטעלט, ווערט מען באטראכט אלס "נידריג-אינקאם" און מען איז א Section 3 ארבעטער וואס איז בארעכטיגט פאר אויפנאם פריאריטעט אין א Section 3 פראיעקט.
באזירט אויף די אויבנדערמאנטע, איז ארבעטער א (באצייכנט איינס, אויב שייך):  ארבעטערSection 3געצילטע Section 3ארבעטער 
דער אפליקאנט\ארבעטער קען ווערן באריכטעט אלס א Section 3\געצילטעSection 3 ארבעטער פאר 5 יאר פונעם דאטום פונעם אונטערשריפט אונטן.

איך (ארבעטסגעבער) באשטעטיג אז די אויבנדערמאנטע אינפארמאציע איז אמת, ריכטיג און פולקאם לויט מיין בעסטע וויסן און גלייבן. 






NYS HCR Fair and Equitable Housing Office (FEHO) - 641 Lexington Avenue, New York, NY 10022 
│ https://hcr.ny.gov/section-3-compliance  │Section3MWBE@hcr.ny.gov                                                      Form date: April 2022
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