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আপনার অিধকার জানুন! িনউ ইয়কর্  িসিটেত ে�ট-এর অথর্সং�ানকৃত আবাসেনর জনয্ আেবদন করা যখন আপনার েফৗজদাির 
আইিন বয্ব�ার অধীেন জিড়ত থাকার ইিতহাস আেছ 

আপিন যিদ িনউ ইয়কর্  িসিটেত অবি�ত ে�ট-এর অথর্সং�ানকৃত আবাসেনর জনয্ আেবদন কেরন এবং েফৗজদাির আইিন বয্ব�ার অধীেন জিড়ত থাকার 
ইিতহাস থােক, তাহেল আপনার অিধকার এবং সুর�া রেয়েছ৷ যিদ আপিন িনউ ইয়কর্  িসিটেত না থােকন, তাহেল অনু�হ কের ে�ট-এর অথর্সং�ানকৃত 
আবাসেনর জনয্ আপনার অিধকার স�েকর্  জানুন িনব�িটর পযর্ােলাচনা করু괁ন, যা এখােন উপল� আেছ: https://hcr.ny.gov/info-justice-involvement  

অপরাধমূলক পটভূিম িবষেয় পরী�া করার আেগ, বািড়ওয়ালা/মািলকেদর আপনােক অবশয্ই জানােত হেব েয তারা তা করেছন (আপিন আবাসেনর আেবদেন 
এিট েদখেত পােরন) এবং �থেম অবশয্ই আপনার সাধারণ েযাগয্তার িবেবচনা করেত হেব (অথর্াৎ, কমর্সূচী এবং িলেজ েদবার শতর্ াবলী পূরণ করার �মতা)৷ 
তারপর বািড়ওয়ালা/মািলকেক আপনােক পটভূিম পরী�া এবং/অথবা েযেকােনা নতুন বা িব�াি�কর তথয্ জানা যাওয়ার শতর্ যু� একিট ইউিনট অফার করেত 
হেব৷

যিদ, বািড়ওয়ালা/মািলকরা একিট পটভূিমর পরী�া কেরন, তাহেল তােদর অবশয্ই আপনােক অপরাধমূলক পটভূিম েদখােনা ি��-আউেটর একিট কিপ 
পাঠােত হেব এবং অিতির� তথয্ �দােনর জনয্ আপনােক 10 কমর্িদবস সময় িদেত হেব৷ এর মেধয্ রেয়েছ, িক� এর মেধয্ সীমাব� নয়, পুনবর্াসেনর �মাণ, 
েযমন ে��ােসবক িহেসেব কাজ করা বা কমর্সং�ান, পুনবর্াসন, আপনার িনেয়াগকতর্ া বা ধমর্যাজকেদর িচিঠ, অথবা �িতেবদেন �িট থাকার �মাণ৷ (অিতির� 
িনেদর্ িশকার জনয্ অনু�হ কের নীেচ েদখুন)

েফৗজদাির আইিন বয্ব�ার অধীেন জিড়ত থাকার ইিতহােসর িভিৎত괁েত আেবদনকারীেক �তয্াখয্ান করার আেগ বািড়ওয়ালা/মািলকেদর অবশয্ই 
একিট বয্ি�গতকৃত মূলয্ায়ন করেত হেব৷ বয্ি�কৃত মূলয্ায়েন আপনার সময়মেতা জমা েদওয়া সম� অিতির� তথয্সহ েযেকােনা 
পযর্ ােলাচনােযাগয্ েদাষী সাবয্�তা িনেয় িবেবচনা করা হয়৷

বািড়ওয়ালা/মািলকরা শ‍ধুমা� িনিদর্ � িকছু েদাষী সাবয্�তা (তেব েকােনা মূলতিব থাকা ে��ারীর িবষেয় নয়) িনেয় িবেবচনা করেত পাের৷ এই 
েদাষী সাবয্�তাগ‍িল হল:

1. একিট ইউিনেটর জনয্ আেবদন িবেবচনা করার 1 বছর আেগ ঘেট যাওয়া অপকেমর্র জনয্ েদাষী সাবয্�তা;
2. একিট ইউিনেটর জনয্ আেবদন িবেবচনার 5 বছর আেগ ঘেট যাওয়া গ‍রু�তর অপরােধ েদাষী সাবয্�তা;
3. এমন একিট েদাষী সাবয্�তা যার ফেল সাজা হেয়িছল েযখােন একিট ইউিনট পাওয়ার জনয্ আেবদনপ� িবেবচনার এক বছর
4. আেগ আেবদনকারীর কারাদ� েথেক মুি� হেয়িছল; এবং
5. িনউ ইয়েকর্ র েযৗন অপরাধ েরিজি�, েফডােরল েযৗন অপরাধ েরিজি� অথবা অনয্ েকােনা অিধকারে�ে�র েরিজ�াের িনবি�ত েকােনা েদাষী সাবয্�তা

যার জনয্ একজন বয্ি�েক েযৗন অপরাধী িহেসেব িনব�ন করেত হেব৷

বািড়ওয়ালা/মািলকরা আপনার আেবদন পযর্ ােলাচনা করার সময় এগ‍িলেক িবেবচনার অ�ভুর্ � করেত পারেবন না৷

1. সম� মূলতিব থাকা ে��ারী (বরখাে�র িচ�াভাবনায় �িগত থাকা (অয্াডজনর্েম�স ইন কনেটমে�শন অফ িডসিমসাল - ACOD) বয্ি�েদর সহ);
2. আেগ েথেক ে��ার হবার ঘটনা বা েফৗজদাির অিভেযাগ যার আপনার সপে� িন�িৎত� করা হেয়েছ;
3. তরু괁ণ অপরাধীর রায়সমূহ;
4. আপনার 18 বছর বয়স হওয়ার আেগ সংঘিটত অপরােধর জনয্ েদাষী সাবয্�তা;
5. েযসব েদাষী সাবয্�তায় িসল করা হেয়িছল, �মা কের িদেয় মাফ করা হেয়িছল, আিপেলর মাধয্েম বািতল করা হেয়িছল, ভয্ােকট করা হেয়িছল,

এি�িকউিটভ আেদেশর অধীেন �মা �দশর্ন করা হেয়িছল বা অনয্থায় বিহ�ার করা হেয়িছল, বািতল করা হেয়িছল বা আইনত ভয্ােকট করা হেয়িছল;
6. এমন সব েদাষী সাবয্�তা যা �িতবি�তার কারেণ মুি� পাবার শংসাপে�র িবষয়;
7. আইন ল�েনর জনয্ েদাষী সাবয্�তা অথবা অনয্ অিধকারে�� েথেক (1)-(6) এর সমতুলয্;
8. েযেকােনা মূলতিব থাকা ে��ারী, েযিট েথেক এখেনা েদাষী সাবয্� করা হয়িন;
9. শারীিরক সিহংসতা অথবা বয্ি� বা স�িৎত괁র জনয্ িবপেদর কারণ হওয়ার সােথ জিড়ত নয় অথবা অনয্েদর �া�য্, িনরাপৎত괁া এবং কলয্াণেক �ভািবত কের

না এমন ধরেনর েদাষী সাবয্�তা; এবং
10. অনয্ ে�ট বা অিধকারে�ে� সংঘিটত েদাষী সাবয্�তাসমূহ, েয সব আচরণ িনউ ইয়কর্  িসিটেত করা হেল তা ৈবধ হত এবং এর সােথ িন�িলিখতগ‍িল

জিড়ত িছল: (a) NYC �শাসিনক েকােডর ধারা 10-184.1-এ সং�ািয়ত �জনন বা িল� িনি�তকরণ েদখভাল চাওয়া, অজর্ ন করা, সরবরাহ করা বা
সহায়তা করা, (b) িনউ ইয়কর্  ে�ট েফৗজদাির কাযর্িবিধ আইেনর ধারা 570.17-এ সং�ািয়ত "আইনত সুরি�ত �া�য্ কাযর্কলােপ" জিড়ত থাকা; অথবা
(c) কয্ানািবস রাখা যা িনউ ইয়কর্  ে�েট অপরাধ িহেসেব গণয্ হেব না৷

https://hcr.ny.gov/info-justice-involvement
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বািড়ওয়ালা/মািলকেদর অবশয্ই আপনার অপরাধমূলক পটভূিমর তেথয্ �িট সনা�করণ এবং আপনার আেবদেনর সমথর্েন েযেকােনা 
স�ূরক বা �শমনকারী তথয্, পুনবর্াসন এবং ভােলা আচরেণর �মাণ সহ, আপনার সময়মেতা জমা েদওয়া েযেকােনা তথয্ িবেবচনা 
করেত হেব৷ পুনবর্াসন এবং ভােলা আচরেণর �মােণর মেধয্ িন�িলিখতগ‍িল অ�ভুর্ � থাকেত পাের, তেব এিট তািলকািটর মেধয্ই 
সীমাব� নয়:

1. �াগ বা মদয্পান িবষয়ক পুনবর্াসেন অংশ�হণ;
2. অনয্ানয্ ধরেনর পুনবর্াসনমূলক কমর্সূচীেত অংশ�হণ এবং স�� করা;
3. আপনার সাজা পাওয়ার সময় ভােলা আচরেণর একিট সািটর্ িফেকট বা ভােলা আচরেণর অনয্ েকােনা নিথপ�;
4. আপনার েদাষী সাবয্� হওয়ার পের বা সাজা েথেক মুি� পাওয়ার পের আপিন কমর্সং�ান েচেয়েছন এবং বজায় েরেখেছন;
5. ভােলা ভাড়ােট থাকার ইিতহাস (অনু�হ কের মেন রাখেবন, আপিন অতীেতর বািড়ওয়ালা বা আবাসন �দানকারীেদর কাছ েথেক ইিতবাচক

সুপািরশপ� েদবার িবক� িনবর্াচন করেত পােরন, তেব আপিন যিদ তা না কেরন তাহেল তার জনয্ আপিন �িত�� হেবন না);
6. যিদ আপনার চাকির খঁুেজ েপেত সমসয্া হয়, তাহেল �মাণ িদন েয আপিন উৎপাদনশীলভােব সময় কািটেয়েছন (অনু�হ কের উদাহরণ অ�ভুর্ �

করু�ন, েকােনা কিমউিনিটর কােজ অংশ�হণ বা ে��ােসবক িহসােব কাজ করা সহ);
7. কিমউিনিটর সদসয্েদর কাছ েথেক �া� সুপািরশপ�;
8. েকান পিরি�িতেত অপরাধ সংঘিটত হেয়িছল এবং তারপর েথেক কী ঘেটেছ তা বয্াখয্া কের এমন একিট িববরণ বা তথয্ যা েদাষী সাবয্� হওয়ার

তী�তা �াস করেত পাের;
9. আপনার পুনবর্াসন করার �েচ�া এবং জীবনযা�ার সােথ স�িকর্ ত অনয্ েকােনা কারণ যা �াসি�ক হেত পাের; এবং
10. মািলক/বয্ব�াপনা এেজ� কতৃর্ ক �া� েফৗজদাির আইিন বয্ব�ার েরকেডর্  েকােনা �িট থাকার �মাণ৷

যিদ আপনার েফৗজদাির আইিন বয্ব�ার পটভূিমর কারেণ আপনােক �তয্াখয্ান করা হয়, তাহেল আপনােক অবশয্ই (1) িনউ ইয়কর্  
িসিটেত ে�ট-এর অথর্সং�ানকৃত আবাসেনর জনয্ আেবদনকারীর েফৗজদাির আইিন বয্ব�ার ইিতহাস মূলয্ায়েনর জনয্ স�ূণর্র‍েপ 
স�� NYSHCR ওয়াকর্ িশেটর একিট অনুিলিপ িদেত হেব যােত িলিখত বয্াখয্া থাকেব েয েদাষী সাবয্�তা কীভােব বািড়ওয়ালা/
মািলেকর ৈবধ বয্বসািয়ক �াথর্েক �ভািবত কের এবং আপনার �দৎত� অিতির� তথয্ কীভােব েসই িস�াে� িবেবচনা করা হয়িন, (2) 
পযর্ ােলাচনা করা তেথয্র একিট অনুিলিপ, (3) িস�াে�র িবরু�ে� আিপল করার জনয্ 10 কমর্িদবস ধাযর্  হয় এবং (4) NYC-এর েফয়ার 
চা� হাউিজং েনািটশ৷

যিদ আপনার মেন হয় েয বািড়ওয়ালা/মািলক আপনার আেবদন সিঠকভােব মূলয্ায়ন কেরনিন এবং ভুলভােব আপনােক আবাসন িদেত �তয্াখয্ান 
কেরেছন, তাহেল সহায়তার জনয্ িনউ ইয়কর্  ে�ট েহামস অয্া� কিমউিনিট িরিনউয়ােলর েফয়ার অয্া� ইকুইেটবল হাউিজং অিফেসর সােথ 
feho@hcr.ny.gov িঠকানায় েযাগােযাগ করুIন৷ আেরা তথয্ এখােন পাওয়া যােব: https://hcr.ny.gov/marketing-plans-policies#credit-
and-justice-involvement--assessment-policies 

https://www.nyc.gov/assets/cchr/downloads/pdf/publications/FairChanceHousing-Notice.pdf
mailto:feho@hcr.ny.gov
https://hcr.ny.gov/marketing-plans-policies#credit-and-justice-involvement--assessment-policies
https://hcr.ny.gov/marketing-plans-policies#credit-and-justice-involvement--assessment-policies



